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Resumen ejecutivo del Informe Anual de Supervision de la contratacion
publica de Esparfa. Diciembre de 2022.

La Oficina Independiente de Regulacion y Supervision de la Contratacion
(OIReScon), con fecha 21 de diciembre de 2022, ha aprobado el Informe Anual
de Supervision de la contratacion publica de Espafia de diciembre de 2022 (IAS
2022), cumpliendo el mandato del articulo 332.9 de la Ley 9/2017, de 8 de
noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la que se transponen al
ordenamiento juridico espafiol las Directivas del Parlamento Europeo y del
Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014 (LCSP). Dicho
informe se remitira a la Comision Europea.

Este informe anual de supervision recoge, en cumplimiento del citado articulo,
las principales conclusiones de la actividad de control y supervision realizadas
por las Administraciones competentes, una relacion de los principales
incumplimientos detectados por los érganos de control externo e interno
en materia de contratacidbn publica, informacion sobre la prevencién,
deteccion y notificacion adecuada de los casos de fraude, corrupcién,
conflicto de intereses, asi como problemas de colusion detectados.

Asimismo, se incluye informacion sobre las fuentes méas frecuentes de
aplicacion incorrecta de la legislacion o de inseguridad juridica, detectadas
a partir del andlisis de la actividad de los 6rganos consultivos, asi como a través
de actuaciones de supervision directamente realizadas por la OIReScon.
Entre estas ultimas destaca, como novedad, la supervision de la publicidad de
los Encargos a Medios Propios (EMP), asi como el contenido habitual del Informe
Anual de Supervision (IAS), consistente en el seguimiento de la actividad
consultiva en materia de contratacion publica, con el fin de evidenciar cuales son
las cuestiones que han suscitado mas dudas respecto a la interpretacion de las
normas, la supervision del principio de publicidad y transparencia exigidos por la
LCSP, la supervision de las fases del procedimiento de licitacion, la situacion
actual de la contratacion electronica o la profesionalizacién en la contratacion
publica en su vertiente formativa.

Con el fin de hacer mas accesible y agil su contenido, se mantiene la estructura
mediante Mdodulos:

l. Las cifras de la contratacion publica en 2021.

Il. La inseguridad juridica en la contratacion publica. La actividad
consultiva.

[l Las practicas colusorias en materia de contratacion publica.

V. La prevencion y lucha contra la corrupcion en la contratacion publica.

V. La supervision del principio de publicidad y la transparencia en la
contratacion publica.

V1. La publicidad de los Encargos a Medios Propios.

VII. La fase preparatoria del contrato.

VIIl. Lafase de licitacion del contrato.


https://www.boe.es/eli/es/l/2017/11/08/9/con
https://www.boe.es/eli/es/l/2017/11/08/9/con
https://www.boe.es/eli/es/l/2017/11/08/9/con
https://www.boe.es/eli/es/l/2017/11/08/9/con
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IX. La fase de ejecucion del contrato. Las modificaciones contractuales y
la subcontratacion.

X. La contratacion electronica.
XI. Los 6rganos de control de la contratacién publica.
XIl.  La profesionalizacion.

Como principales conclusiones de todos ellos, se resaltan las siguientes:

e En primer lugar, se han analizado y reflejado las principales cifras de la
contratacién publica en el 2021

Volumen de la contratacion publica en Espana en 2021

162.086 licitaciones del Sector Publico 96.855,44 millones de euros

Sector Publico Estatal 34.380 licitaciones 30.935,50 millones de euros

Sector Publico Autonémico 48.997 licitaciones 35.417,68 millones de euros

Sector Publico Local 78.709 licitaciones 30.502,26 millones de euros

En términos de licitacion, el 48,56% de la contratacion de todo el Sector Publico
corresponde a EE.LL., aunque en términos econdmicos es el sector publico
autonoémico quien tiene el mayor peso porcentual (36,57%).

El 71,94% de la contratacién del Sector Publico se gestiona de acuerdo al
procedimiento abierto o abierto simplificado. El tiempo de tramitacién medio del
procedimiento abierto es de 162,76 dias (5,4 meses) y de mediana 124 dias (4,1
meses), mientras que el procedimiento simplificado tiene una tramitacion media
de 101,03 dias (3,3 meses) y de mediana 71 dias (2,3 meses).

En términos de concurrencia, en el procedimiento abierto la media de licitadores
es de 4,38 (4,68 en su version “simplificada”) y una mediana de 3 licitadores,
siendo en el Sector Publico Autondémico donde se alcanza una mayor
concurrencia de media en el procedimiento abierto (4,94 licitadores).

En cuanto a la reduccion del coste econémico obtenido a parir del importe con el
gue finalmente se adjudica la licitacion, es el procedimiento abierto simplificado
el que obtiene una mayor baja con un 16,17%. En los procedimientos restringido
y abierto las bajas son de un 14,30% y 14,29%, respectivamente, de promedio.

1 Segun datos de plataformas de contratacion y sin incluir la contrataciéon menor.
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Como ya ocurriera en los IAS 2019, 2020 y 2021, sigue sin haber datos
agregados de la contratacion menor del sector publico, no siendo posible su
analisis sistematizado.

e Respecto alainsequridad juridica en materia de contratacién publica
se puede concluir que las cuestiones que han suscitado mas
incertidumbre son las relacionadas con la fase de ejecucién y
cumplimiento del contrato, observandose la siguiente evolucién de este
aspecto en estos ultimos afios:

Q) Tipo de Q Ejecuciony = Ejecuciony
Q contrato Q cumplimiento | Q cumplimiento

del contrato del contrato
o

Cabe destacar en la actividad de los 6rganos consultivos la aparicion de temas
relacionados con el Plan de Recuperacién, Transformacion y Resiliencia.

e En cuanto a las practicas colusorias en materia de contratacion
publica:

El andlisis efectuado por esta Oficina a partir de la informacién recibida por las
entidades de defensa de la competencia (CNMC y entidades de ambito
autonomico) confirman la tendencia detectada en el afio precedente consistente
en un cambio en la cultura administrativa. Se consolida la relevancia de
garantizar la competencia en materia de contratacion siendo las
Administraciones Publicas mas conscientes de la necesidad y obligacién de velar
por ella. De este modo, se confirma el paso de una accién mas correctora y
sancionadora a una actuacion mas detectora y “a priori” e, incluso, preventiva de
la Administracién y érganos de control.

En cuanto a los sectores econdmicos que han resultado mas afectados por la
realizacion de préacticas colusorias, de acuerdo a la Clasificacion Nacional de
Actividades Econémicas (CNAE) cabe destacar, "Construccion de carreteras y
vias férreas, puentes y tuneles”, “Actividades generales de la Administracion
Puablica”, “Actividades de bibliotecas, archivos, museos y otras actividades
culturales”, “Construccion de edificios”, y “Publicidad”.

e En materia de prevenciéon vy lucha contra la corrupcion, cabe destacar
lo siguiente:
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La iniciativa de la Red de Oficinas y Agencias de Prevencion y Lucha contra el
Fraude?, de la que forma parte la OIReScon, es la fuente de informacion para
este analisis y supervision. En este sentido, cabe destacar que un 11,13% de las
comunicaciones o denuncias que se recibieron en 2021 por las Oficinas y
Agencias de Prevencion y Lucha contra el Fraude y la Corrupcion se referia a la
contratacion publica, lo que refleja su importancia. Es el contrato de servicios el
tipo de contrato mas denunciado (54,25%) siendo la causa mayoritaria de la
denuncia, las supuestas irregularidades en la adjudicacion del contrato, seguida
por el fraccionamiento contractual y las irregularidades en su ejecucion.

Se insiste en que la ausencia de una Estrategia Nacional Antifraude3, no
favorece la accion coordinada de todos los agentes implicados en la lucha contra
el fraude y la corrupcion, en especial, en materia de contratacion publica.

e En cuanto al principio de publicidad y transparencia en la
contratacion publica:

En la supervision de este apartado se han seguido los indicadores ya
establecidos en los IAS 2020 y 2021, concluyendo que las plataformas de
contratacion del conjunto del sector publico, son de alta calidad y eficacia,
recogiendo en gran medida los requerimientos que la LCSP establece. Sin
embargo, siguen detectandose determinados aspectos susceptibles de mejora.

No existe un control o verificacion de la informacion publicada por cada 6rgano
de contratacion, ni una uniformidad cuantitativa ni cualitativa de la informacion a
publicar en datos abiertos por PLACSP y las plataformas autondémicas, aspecto
que afecta directamente a la calidad de la informacion ofrecida.

En este sentido, aun poniendo en valor que se han producido importantes
cambios y avances en varias plataformas de contratacién, destacando, en
particular, las mejoras y modificaciones de PLACSP, sigue habiendo informacion

2 De la que también forman parte, ademas de la OIReScon, la Oficina Antifraude de Catalufia, la
Agencia de Prevencion y Lucha contra el Fraude y la Corrupcion de la C. Valenciana, la Oficina
de Prevencién y Lucha contra la corrupcién de la C. A. de las llles Balears, la Oficina Municipal
contra el Fraude y la Corrupcién del Ayuntamiento de Madrid, el Buzén Etico y de Buen Gobierno
del Ayuntamiento de Barcelona, la Agencia de Transparencia del Area Metropolitana de
Barcelona, la Seccion de Prevencién de la Corrupcion del Consello de Contas de la C. A. de
Galicia, la Audiencia de Cuentas de Canarias, y el Servicio de Coordinacion Antifraude para
intereses financieros de la Unién Europea de la Intervencion General de la Administracion
General del Estado.

3 A fecha de cierre de este informe, 13 de diciembre de 2022, se ha informado a esta Oficina que
las actividades previstas en el proyecto de elaboracién de la Estrategia Nacional Antifraude de
la unidad responsable a nivel nacional, el Servicio de Coordinacién Antifraude para la proteccién
de los intereses financieros de la UE, la OCDE y la Comisién Europea, siguen su curso. En este
sentido se prevé su finalizacion en junio de 2023.



OReScon

gue no consta o que, haciéndolo, no es de facil acceso o identificacion. Asi, se
han detectado principalmente deficiencias en cuanto a la publicidad de la
programacion de la actividad contractual y la fase de ejecucion del contrato.

Como conclusion principal en este apartado, debe insistirse en la idea de que el
disponer de datos en formato abierto y reutilizable de todas las plataformas de
contratacion del conjunto del sector publico no es, aln, una realidad.
Adicionalmente, la falta de uniformidad en los datos o en su formato dificulta su
analisis conjunto y explotacion, afectando directamente a los fines que la
publicidad y la transparencia en contratacion publica persiguen.

Esta situacion permite concluir con la necesidad de una Unica fuente de datos
de contratacion (entendida como una Unica fuente de informacion con la que
pueda satisfacerse las exigencias de publicidad y remisién de informacion) que
permitiese cumplir al 6rgano de contratacion con sus obligaciones y, ademas,
ofreciese una informacion completa y de calidad de la contratacion publica.

La existencia de un dato con calidad suficiente puede significar la eliminacion de
la diversificacion de informacion a remitir o publicar, reforzando la eficacia y
eficiencia y disminuyendo la carga de trabajo de los 6rganos de contratacion.

Un dato fiable es fuente de soluciones.

Sirve de ejemplo tanto en lo que hay que hacer (pe. buenas practicas) como en
lo que no hay que hacer {(pe. informacion sobre recursos contractuales).

Esta necesidad se transforma en perentoria y urgente ante el reto que supone,
en materia de contratacion publica, la gestion de los fondos europeos Next
Generation y la ejecucion del Plan de Recuperacion, Transformacion y
Resiliencia.

e Enlo que respecta ala supervision de la publicidad de los EMP.

Dada la escasa tradicion de publicidad de los EMP en nuestro ordenamiento
juridico (o de su antecesora la encomienda de gestién), esta Oficina considera
muy positivo el hecho de haber podido detectar e identificar los EMP en
practicamente todas las plataformas de contratacion del Sector Publico.

En términos de publicidad, se ha identificado un alto porcentaje de cumplimiento
de todos los extremos requeridos en la LCSP, excepto en el caso de las tarifas
del MP donde el incumplimiento alcanza casi el 60%. En lo que respecta a la
publicidad adicional exigida a los EMP de mas de 50.000 euros relativa a la
publicacion de su formalizacion, se ha identificado un incumplimiento del 12,22
%.

e En las actuaciones de supervision directa, se ha realizado el
seguimiento y consolidacion de los extremos ya abordados en los IAS
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2020 y 2021 estructurandose en las fases de preparacion, licitacion y
ejecucion del contrato.

En lafase de preparaciéon del contrato, siguen detectandose deficiencias en el
cumplimiento de la publicacion de las programaciones de la actividad contractual,
alcanzando niveles alarmantes (97,99%), y de los informes de conclusiones o
resultados respecto a las consultas preliminares de mercado (56,99%). Cabe
indicar que esta es también la fase en la que los érganos de control externo han
detectado mas irregularidades.

Por otro lado, en cuanto a la fase de licitacién del contrato, se detecta la
continuacion de la tendencia ascendente respecto a la adopcién de medidas para
adecuar las exigencias de solvencia en los pliegos en funcidn del objeto de cada
contrato.

Ademas, respecto a los criterios de adjudicacion, se identifica un predominio del
criterio precio sobre el resto, motivando la recomendacion de reflexionar sobre
la adecuacion vy justificacién de estos criterios. Del mismo modo se evidencia la
necesidad de que se consideren tanto criterios susceptibles de ser valorados
mediante juicio de valor como aquellos cuya valoracion es resultado de formulas,
en aras de la obtencién de la mejor relacion calidad-precio.

Por otro lado, sigue detectdndose un incumplimiento en la estructura de costes
gue debe constar en los Pliegos de acuerdo al articulo 100.2 de la LCSP, relativa
a la configuracion del PBL a partir de los costes directos e indirectos y otros
eventuales gastos calculados para su determinacién (26,06% en los contratos
de servicios y 54,32% en los contratos de suministros). Preocupa la mencion de
los precios de mercado como justificacion del PBL y/o VEC, ya que es mas una
“clausula de estilo” que una auténtica justificacion, por lo que se identifica este
extremo como un aspecto claramente mejorable.

Se insiste en la ausencia de reflejo documental de la fase de ejecucion del
contrato en las plataformas de contratacion del conjunto del sector publico, lo
que dificulta su seguimiento. Ademas, continla existiendo cierta confusion entre
la prérroga contractual y la modificacion contractual en lo que a la publicacion de
ambos trdmites se refiere.

Por otro lado, sigue sin poder saberse, a la luz de los datos a los que se tiene
acceso a través de las plataformas de contratacion del conjunto del Sector
Publico, el peso real de la subcontratacion ni, por lo tanto, cual es el importe
afectado que realmente se subcontrata. En este sentido, se insiste en que la falta
de informacion impide la supervision de obligaciones impuestas a las
Administraciones Publicas, tales como si se verifica el pago del adjudicatario a
los subcontratistas y proveedores en los contratos en los que es preceptivo de
acuerdo con el articulo 217 de la LCSP.

e Por lo que respecta a la situacién actual de la contratacién electrénica:
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La singularidad del afio 2020 debido a la pandemia de Covid-19, se ha visto
reflejada en la no utilizacién de la forma electronica en la tramitacién de los
contratos de emergencia, alterando la progresion del uso de la contratacién
electronica en dicho ejercicio. No obstante, las cifras de licitaciones electrénica,
manual y mixta del afio 2021 reflejan un alto grado de consolidacién de la
contratacion electronica.

Se estan realizando importante esfuerzos y mejoras en las funcionalidades de
las plataformas de contratacion del conjunto del sector publico, en particular en
los servicios de licitacion electronica que se ofrecen, con caracter gratuito, a los
usuarios.

e Respecto al analisis de los resultados de la labor, como _6rganos de
control interno, de los tribunales administrativos en la resolucion del
recurso especial en materia de contratacion publica:

Se han analizado 5.151 recursos especiales en materia de contratacion
correspondientes al 2021, consolidandose las areas de riesgo identificadas en
anteriores IAS, e incorporandose extremos detectados en el actual informe:

Areas de La motivacion de la resolucion de adjudicacion, en relacion con la
riesg{) valoracion de la oferta.

detectadas

mediante el La redaccion y definicion de los criterios de adjudicacion en los pliegos.
analisis del

recurso

especial en La justificacidn y desglose del PBL o VEC.

materia de

contratacion

La justificacion de las "exclusiones” de los licitadores cuando la causa sean
motivos formales.

La justificacion de las ofertas con valores supuestamente anormales.
Especialmente en aquellos casos en los gque se fundamente una
"exclusion".

Fuente: Elaboracion propia OIReScon

Por otro lado, continda siendo significativo el nimero de recursos que han sido
inadmitidos o desestimados por un motivo diferente al pronunciamiento sobre el
fondo (24,97%), como son los recursos extemporaneos, aquellos que se
interponen contra actos no susceptibles de recurso, aquellos en los que
desaparece de forma sobrevenida el objeto o en los que se produce el
allanamiento.

e En lo que se refiere al andlisis de los resultados del control interno
econdmico financiero en materia de contratacion (las
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Intervenciones) se organiza a partir de los diferentes niveles territoriales
de administracion.

De los resultados de las auditorias realizadas por la Intervencion General de la
Administracion del Estado (IGAE), la Intervencidbn General de la Defensa
(INTERGENDEF) y la Intervencion General de la Seguridad Social (IGSS) se
destaca la conclusion alcanzada por estos Organos respecto a la funcion
dinamizadora del procedimiento abierto simplificado asi como la consecucion de
una mayor “baja” econdmica mediante tal procedimiento, la utilizacién intensiva
de la contratacion menor sin analizar posibles alternativas y la ausencia de
planificacion y programacion de la actividad contractual.

En el ambito autondmico, la mayor parte de los reparos informados por las CC.
AA. se refieren al reconocimiento de la obligacion con un 62,64%. En el &mbito
local, destaca también dicha fase como aquella en la que se han interpuesto mas
reparos con un llamativo 81,42%.

e En cuanto a los resultados de[ analisis de los 6rganos de control
externo (Tribunal de Cuentas y Organos de Control Externo, OCEX):

Destaca nuevamente la ausencia de justificacion de la naturaleza y extension de
las necesidades a satisfacer, el incumplimiento de las obligaciones de publicidad,
la ausencia de justificacion suficiente del PBL o VEC y la incorrecta definicion de
los criterios de adjudicacion.

La mayoria de las irregularidades detectadas tanto por los organos de control externo

como por los de control interno vuelven a concentrarse en la fase preparatoria del
expediente.

e En cuanto ala profesionalizacion de la contratacion publica:

Del analisis efectuado sobre el esfuerzo formativo en 2021, se desprende que
no alcanza a satisfacer toda la demanda que se recibe por parte de los Centros
de formacion, situacién que viene reiterandose en estos afos, a pesar de la
intensificacion de la formacion virtual que representa casi un 80%.

El andlisis cualitativo de la formacion determina que hay mejoras en cuanto a
que se reduce la formacion béasica, a cuenta (en especial) de un refuerzo
significativo de la formacion intermedia, o que induce a pensar que se estan
realizando itinerarios o programaciones para esta formacion.

Por ultimo, se detecta una escasa cobertura a las necesidades derivadas de las
especialidades en materia de contratacion como puede ser el Plan de
Recuperacion. Transformacion y Resiliencia o medidas antifraude o integridad
en las Administraciones.
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Como resultado de todas las actuaciones de supervision y analisis realizadas,
se confirman y actualizan las areas de riesgo en la contratacion publica
detectadas por la OIReScon, buena parte de las cuales coinciden
sustancialmente con los resultados del trabajo efectuado por los 6rganos de
control externo e interno en materia de contratacion publica y que, a su vez,
coinciden con los extremos en los que mas deficiencias de publicidad y
transparencia se producen (las fases de preparacion y ejecucion del contrato).

La OlIReScon:

Es el Gnico organo de supervision de la contratacion publica que sistematiza e

integra las actuaciones de todos los organos consultivos, de control y de
supervision en la materia, poniendo en comun sus conclusiones y ofreciendo
una imagen global de |la contratacion publica en todo el territorio.

El tratamiento y andlisis conjunto de las conclusiones de los 6rganos de control
interno y externo, de las agencias y oficinas de prevencion y lucha contra la
corrupcion, de las agencias de defensa de la competencia y de las actuaciones
directas de supervision de la OIReScon, permite a esta Oficina establecer una
serie de indicadores de seguimiento y, a su vez, perfilar un mapa de riesgos
de la contrataciéon publica en permanente actualizacion que permita adoptar
medidas preventivas y no solo correctivas en el ambito de la contratacién publica.

Como principales lineas de atencion de cara a ese mapa de riesgos se pueden
apuntar las siguientes:
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Preparacion del contrato

pr macién de Ia Correcto uso de las Justificacion y definicion Justificacion suficiente y Justificacion del
a ctim'gda d contractual Consultas preliminares de de los criterios de método de calculo de PELy procedimiento de
. mercado. adjudicacicn VEC - (desglose art. 100.2 LCSP) adjudicacion

Licitacion y Adjudicacion del contrato

Publicidad en las plataformas de Motivacion de la adjudicacion y de las
contratacion, transparencia y acceso ala Licitacion y notificaciones electronicas. exclusiones del procedimiento de
documentacion contractual. contratacion.

Fase de ejecucion del contrato

Adecuada justificacion de las Informacion sobre el pago y recepcion de

. . - oe Informacion sobre la subcontratacion
modificaciones y prorrogas contractuales la prestacion

Fuente: Elaboracion propia OIReScon

10
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Finalmente, y a la vista de los resultados expresados, en este IAS la OIReScon
formula una serie de recomendaciones de las que cabe destacar las siguientes:

e Se insiste en la capital importancia de que se orienten las actuaciones de
todos los agentes implicados en la unificacion de los datos de la contratacion
publica en una unica fuente de datos, que permita a los 6rganos de
contratacion remitir de una sola vez a los 6rganos de control interno y externo
la informacion y documentacion que requieren las normas sobre publicidad
y transparencia, asi como las relativas a la rendicién de cuentas. Por otro
lado, una Unica fuente de datos permitird hacer mas accesible la informacién
al ciudadano, ademas de minimizar errores.

Publicidad en
las Plataformas
de contratacion

Tribunales
adms. de
recurso especial
en materia de
contratacicon

Registro Publico
de Contratos

Una dnica
Fuente de
Datos de

. x Organos de
Portal de , Contratacion g

control interno

Transparencia economico
’ financiero

Otros organos Tribunal de
(judiciales, ect.) Cuentas/OCEX

e Adicionalmente, se insiste en la necesidad de articular mecanismos de
verificacion y validacion de la informacién publicada, actuacién clave para
garantizar una minima calidad del dato de la informacion que se ofrece por
las plataformas de contratacién del conjunto del Sector Publico.

11



OReScon

La calidad del dato en la contratacion publica es responsabilidad de todos,
tanto de las plataformas de contratacion (en cuanto a su configuracion) como

de los organos de contratacion (en su adecuada publicacion).

e En cuanto a la preparacion del procedimiento de contratacion, su
licitacion y su ejecucion se recomienda prestar especial atencién sobre
una serie de puntos y extremos, en concreto:

- En la publicidad de la programacién de la contratacion (definicién del
objeto y necesidad, eleccion del procedimiento, division en lotes,
estructura de costes y duracion estimada de la prestacion, entre otros).

La publicidad de la programacion es esencial y adquiere un importante
papel en la ejecucion de los Fondos Next Generation, ademas de ser
obligatoria.

- En la publicidad de los anuncios de licitacion, formalizacion y
adjudicacion y la informacién en ellos recogida y respeto a los plazos
minimos establecidos en la LCSP.

- Enlaredaccion de los pliegos que han de regir la contratacion (la
clasificacion y solvencia adecuada al objeto del contrato, determinacion
de las ofertas anormalmente bajas, las condiciones de admision,
medidas de favorecimiento a las PYME, la insuficiente o inadecuada
presupuestacion y la adecuacion al precio de mercado, los criterios de
adjudicacion y las condiciones especiales de ejecucion).

- Enla motivacion de la resolucion de adjudicacion y de los informes
de valoracion.

- Enlajustificacion de las exclusiones de los licitadores, especialmente
en los casos de oferta con valores anormales.

- Se deben establecer medidas especificas de control del pago a las
empresas subcontratadas en los contratos que correspondan por Ley,
asi como vigilar que dicha obligacion se cumple.

- Hay que reforzar las justificaciones de las modificaciones
contractuales y su diferenciacién clara de otras figuras como la prérroga
contractual.

e Se destaca la importancia de la formacién y gestion del conocimiento en
materia de contratacion publica como vertiente de la profesionalizacién. La
formacién en materia de integridad, antifraude, o practicas colusorias son
esenciales en la consolidacion de una adecuada cultura administrativa.
Asimismo, la formaciéon es imprescindible en el correcto uso de las
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plataformas de contratacion y servicios electronicos de tramitacion, extremo
clave en el avance de la contratacion electronica.

Por dltimo, se insiste en la idea aprobar la Estrategia Nacional de
Prevencion y Lucha contra el Fraude a los intereses financieros de la Unién
Europea, incluyendo, un apartado o seccion especifica relativa a los contratos
con financiacion de la Unién Europea. Punto este de especial y considerable
importancia dada la ejecucion de los Fondos Next Generation y del Plan de
Recuperacion, Transformacion y Resiliencia.

Oficina Independiente de Regulacion y Supervision de la Contratacion.
Madrid, diciembre de 2022
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